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Patto Educativo di Corresponsabilita (Art. 3 D.P.R: 21/11/2007, n. 235)

Il Patto Educativo di corresponsabilita, previsto dall'art.3 del DPR 21 novembre 2007, n.235 stilato
dall’Istituto Marelli-Dudovich, vucle definire I'impegno reciproco di diritti e dover nel rapporto tra
listituzione scolastica, gli studenti e le famiglie per la piena rezlizzazione del POF, Le scelte
educative si basano su alcune considerazioni di caratteré generale che vengono qui dj seguito
enunciate: '

o coinvalgimento e I'azione costante di tutte le componenti sono gli strumenti necessari
REr  garantire un'offerta formativa di qualitd e un servizio adeguato,

2 la consapevolezza che al centro dell'azione scolastica, didattica e culturale, ¢ siz lo
studente quale soggetto attive. Pertanto Uistituto chiede alla famiglia e allo studente dj
sottoscrivere if seguente patte educativc_) di correspansabilita.

Gli studenti e le studentesse si impegnano a:
° Conoscere e rispettare le norme della vita scolastica riportate nel Regolamento di Istituto,

assumendo un atteggiamento di collaborazione e di rispetto verso tutte le component]
scolastiche;

> -Contribuire- in modo responsabile ak- dialqgoreduc'ativo, -avere sempre il materiale

~ necassaric e svaigere i lavoro assegnato a scucla e a casa;

* Rispettare le scadenze delle verifiche e i termini dalle consegne;

* Rispettare i compagni e non assumere forme di prevaricazione; favorire la relazione
écuola—famiglia prestando cura alla consegna della documentazione fornita dalia scuala;

* Rispettare le diversita personali e culturali, 'opinione e la sensibilita altrui; essere puntuali
alle lezioni e frequentarle con regolarita; fasciare 'aula solo se autorizzati dal docente;

* Rispettare tutti gii spazi, gl arredi ed i laboratori della scuoia, evitando di provocare danni;
presentarsi a scuola vestiti in modo adeguato al luogo di studio e alle attivity che vi si
svolgeno;

e Spegnere | telefoni cellulari e gl alftri dispositivi elettronici durante le ore di lezione {CM
05/03/07).

La famiglia si impegna a:
¢ Instaurare un dialogo costruttivo con i docent, fondato sulla fiducia nella foro
professionalita ed esperienza, nel rispetto dei diversi ruoli educativi.
s Collaborare 3l progetto formativo dei figli attraverso |a partecipazione a riunion,

assemblee, Consigli di classe e colloqui.
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o Far -rispetidre  Forario di ingresso a scuola, limitare le uscite anticipate giustificars

puntualmente le assenze e | mard| de /!a proprio/a figlic/a, contattando anche ia scuolz per

accertamenti

s Informare | docenti e i Dirigente Scolastico di eventuali problemi inerenti sia I'area didattica che Iz
relazione educativa . .

s Tehersi costantemente aggiornati sullandamente didattico e disciplinare dei propri figl e sulle
attivita della scucla.

s Risarcire la scuola per eventuzli danni volontar arrecati agli arredi, alle attrezzature, agli impianti
ed ai beni dell’istituto provocati dal.comportamento deilo studente. Essere consapevoli che nef
caso’ di una situazione -dannosa verificatasi non accidentalmente e di cui non si riesce ad
individuare il/i responsahile/i, ma di cui si & certi essere stata causata dagli studenti durante |e
attivity didattiche, si procedera alla riparazione economica mediante il concorso solidale di tutti i

soggetti coinvolti

| docentl si impegnana a:
e Creare un clima sereno e corretto, favarendo lo sviluppo delle conoscenze e delle competenze,

incoraggiando gli studenti al confronto interculturale e multiculturale {soprattutto in relazione aila
produzicne artistica) e all’esercizio della critica. .

a Informare gli studenti sulle caratteristiche della progettazione didattica, sugli obiettivi educativi e
didattici, sui tempi e modalitd di attuazions, sui criteri e risultati delle valutazioni retative alle
verifiche scritte, orali e grafiche e di laboratorio.

e Comunicare con chiarezza e tempestivita i risultati delle verifiche intermedie e della valutazione
finale. Segnalare ai genitori problematiche relative al comportamento, al numero di assenze e ai
ritardi.dello studente. -

e lavorare in modo collegiale con i colleghi dei Consigli di Classe e con {interc cerpo docente della
scuola nalle riunioni plenarie. '

o Pianificare il propric. lavere in modo da prevedere anche attivita ai recupero e sostegno il pid

possibile personalizzate.

I Dirigente scolastico sague tutti gli aspetti della vita scolastica, pertanto si impegna a:
» Garantire la piena attuazione del POF, ponendo studenti, genitori, docanti e persondle non docentea

nella condizione di esprimere al meglio il proprio rucle, garantendo la possibilitd di valorizzare le
proprie potenzialita.

s Garantire e favorire un clima di colizharazione e rispetto tra e diverse componenti della comunita
scolastica, studenti, genitori, docenti e personale non dacente.

s Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scucla cpera, per ricercare
risposte adeguate in un’ottica di miglioramento continuo volto a garantire il diritto ad apprendere,

Il Personale non docenta si impegna a: _
Conoscere ['Offerta Formativa della scuolz e collaborare a realizzarla, per quanto di competenza,

garantendo il necessario supporto alle attivita didattiche.

Milano, 12/03/2016 / Ve
Il Dirigente Scolastico Firma del genitare Firma deilo/a 5Ludent /554
Dotit.ssa Emilia Ametrano : (nel caso dpmudeme minorenne)

) . - VA
(Firma zutografa sostituita a mezzo !
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